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Lemvig, den 4.juni 2026

Til stede er ogsa rektor Jens Christen Hylkjeer og vicerektor Christina Trolle Bojesen
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Referat
Godkendelse af referat af mgdet 11/3 2026.

Konstituering
Michael Bgss er genvalgt som bestyrelsesformand og Mie Nordlyng som naestformand

Orientering om bestyrelsens formal, ansvarsomrade, arbejde og kodeks for godt
bestyrelsesarbejde

Formanden gennemgar bestyrelsens formal — Undervisningsministeriet har udarbejdet
et kodeks for bestyrelsesarbejdet pa gymnasierne. Kodeks og handbogen sendes
efterfglgende til bestyrelsens medlemmer.

Status pa forhandlinger med VIA vedr. EPX samt LG’s strategi. Se bilag Udkast til EPX-
strategi.

Rektor fremleegger EPX-strategien. EPX er stadig en del af det nye regeringsgrundlag.
Regionen har meldt ud, at der er plads til én ungdomsuddannelsesinstitution og ét
EPX-udbud i Lemvig kommune. Det videre arbejde inden for denne ramme er, at
Lemvig Gymnasium og VIA afsgger mulighederne for et samarbejde.

Diskussion om strategien blandt bestyrelsens medlemmer. Bestyrelsen bakker op om,
at der arbejdes videre med den fremlagte strategi.

Budgetopfelgning pr. 31/5 2026. Se bilag.
Bestyrelsens tager budgetopfalgningen til efterretning.
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Nyt fra bestyrelsesmedlemmerne (herunder elever og leerere)

Michael Bgss: Lemvig er med i et netvaerk med Aarhus Universitet.

Jens Lanberg Pedersen: Nyt byrad — der er flere partier og mange medlemmer er nye.
Jesper Mikkelsen: Aftagerinstitutionen kan ogsa veere bekymrede for hvad det er de unge
mennesker kommer med.

Inger Toft Stranddorf: Al pavirker ogsa HK og deres medlemmer. HK skal have definereret
hvad er de nye opgaver, der skal lgses. Arbejdsrelateret stress fylder ogsa meget hos HK.
Mie Nordlyng: Lemvig Kommune er placeret pa en 9. plads om at fa 9. klasses elever ud
med et snit over 02. Christinelyst arbejde med forskellige mader at indrette klasselokalet og
undervisning pa. Desuden en to-leererordning i seerligt dansk og matematik i 0.-3. klasse.
Ina Hajbjerg Wiborg: Bavling er i gang med at sikre sig i forhold til 2030, sa unge stadig
synes at efterskolen er attraktiv efter 2030, det sker fx ved at arbejde med forskellige
lzeringsstile. Bavling har faet et nyt udeomrade med orangeri og udekgkken.

Bent Graversen: Regionen er pga. EPX’en gaet i gang med at lave en ny
uddannelsespolitik.

Louise Warming: Al fylder meget for lzererne (og ogsa for eleverne). Vi har provet at
arbejde med det. Fra august gar vi i gang med at noget studieteknik, der introduceres for
de nye elever. Vi haber at give eleverne nogle redskaber, sa eleverne forstar hvad vi mener
og forventer af dem. Vi kigger pa om vi skal have uddannet en matematikvejleder.

Stefan Agger: Har veeret involveret i en Al-debat med DI om den skepsis vi som
uddannelsesinstitution har overfor Al’'s indtog i sektoren. Tak for det.

Arets gang pa Lemvig Gymnasium (orientering ved rektor).

Der har veeret adskillige sygemeldinger i Igbet af aret. Heldigvis ser det ud til at have
toppet, og fra august regner vi med, at alle igen er pa arbejde. Dog ikke ngdvendigvis pa
fuld tid det kommende skolear for alles vedkommende.

En enkelt underviser har, af private arsager, valgt at opsige sin stilling ved os. Det har sa
givet mulighed for at anseette vores psedagogikumkandidat i stedet. Dertil kommer, at flere
andre arsvikarer ogsa fastanseettes.

Vi har haft mgde med skolens IT-udbyder, EFIF, hvor skolens politikker og beredskab pa
IT-omradet blev gennemgaet. Vi er bestemt bestaet, men der er flere ting, vi skal kigge pa
— meget af det handler dog om sproglige preeciseringer. Det arbejde er sat i gang.

Datoer for kommende bestyrelsesmader

Falgende datoer blev aftalt for kommende bestyrelsesmgader: torsdag den 10. december
2026, onsdag den 11. marts 2027 og tirsdag den 8. juni 2027.

Den foreslaede dato for septembermgdet kolliderede med manges kalendere — der sendes
derfor en doodle ud for at finde en anden dato i september.

Evt.

Referent: Vicerektor
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