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Ole Zinck

Erik Flyvholm, Lemvig Kommune

Michael Boss, Aarhus Universitet

Susanne Sommerlund, HK

Mie Nordlyng, Christinelystskolen

Ricky Pedersen, medarbejderrepraesentant

Ole Dalsgaard Nielsen, medarbejderrepraesentant
Daniel Vestfjord Oskarsson, elevreprasentant
Karoline Lousdal, elevreprasentant

Lemvig Gymnasium, den 7. maj 2021

Der indkaldes til bestyrelsesmgde tirsdag den 1. juni 2021 kl. 12-15 i mgdelokalet.
Mgdet starter med en let frokost.

Dagsorden

1) Godkendelse af referat fra sidste mgde (skal underskrives).

2) Nyt fra bestyrelsesmedlemmerne (herunder elever og leerere).

3) Arets gang pa Lemvig Gymnasium.

4) Budgetopfglgning pr. 30. april 2021. Bilag 1.

5) Selvevaluering. Bilag 2.

6) Evi. vedteegtseendring og gennemgang af forretningsorden.
Vedtaegt og forretningsorden kan ses pa vores hjemmeside
Bestyrelsen | Lemvig Gymnasium (lemvig-gym.dk)

7) Strategiproces.

8) Opleeg om corona-nedlukning mm. v/laerer Louise Uttrup.

9) Datoer for kommende bestyrelsesmgder. Fglgende foreslas:
22. september 2021 ki. 9-12
14. december 2021 kl. 9-12 {konstituering af ny bestyrelse)
22. marts 2022 kl. 12-15 (gerne medio marts)

1. juni 2022 kl. 12-15

10) Evt.

Bo Larsen
rektor

Lemvig Gymnasium - Romvej 30, 7620 Lemvig - 97 82 38 22 - gym®@lemvig-gym.dk - www.lemvig-gym.dk
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Praesentation af data og evalueringer.

Handlingsplan
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INDLEDNING

Selvevalueringen for Lemvig Gymnasium 2021 praesenterer data og evalueringer af skolen i et samlet
overblik. Rammerne for skolens kvalitetsarbejde, som foregar over hele skolearet, kan studeres pa skolens

hjemmeside: https://www.lemvig-gym.dk/kvalitetsystem/ Ved afslutningen pa hvert skolear samles

evalueringer og data med tilhgrende handlingsplan. Efter fremlaeggelse og drgftelse med skolens bestyrelse
fastsaetter denne malsaetninger og handlingsplan for det kommende ar. Denne selvevaluering og

handlingsplan er forelagt for skolens bestyrelse og godkendt i juni 2021.

Mission og vision

elt centralt i Lemvig Gymnasiums kvalitetsarbejde star vores mission ogvision, som derfor gengives her.
Mission

Missionen for Lemvig Gymnasium har vi valgt at beskrive saledes:

Vi bidrager til at dimittere livsduelige og dygtige unge, til en fremtid, som de har lyst til at veere med til at

forme, og til at egnen fortsat udvikles og vokser gkonomisk og kulturelt.

Vi dimitterer unge inden for et bredt udbud af studieretninger. Vi gnsker dog ikke alene at uddanne, men ogsa
udvikle de unge mennesker til hele mennesker, der kan veaere med til at forme savel deres som vores fzlles
fremtid. For os handler det ikke kun om at udvikle staerke faglige kundskaber, men ogsa om at udvikle de tre
saet af kompetencer der ggr os livsduelige: de personlige, de sociale og de faglige kompetencer. Med staerke
ympetencer inden for disse tre omrader tror vi pa, at de unge far et livsdueligt fundament samt en viden og

indsigt, der giver dem bade lyst og evner til at forme deres fremtid.

Vision

Visionen beskriver vores drgm og er en ledestjerne i vores hverdag-

Vi vil veere blandt de bedste og mest attraktive ungdomsuddannelsesmiljger i Danmark, kendetegnet ved at
dimittere livsduelige og dygtige unge, til en fremtid, som de har lyst til at veere med til at forme. Vi forstar god
kvalitet som hgj faglighed, steerkt faellesskab, begejstring og livsglaede pa en skole, hvor arbejdet med

elevernes alsidige kundskaber star i centrum.
Vi gnsker tillige at vaere en arbejdsplads, der kan vzere et forbillede for andre.

Samtidig vil vi ved hjzelp af rammerne og aktiviteterne at veere et centralt kultur-, kundskabs- og

kompetenceudviklingscentrum for egnen.



FRAFALD O0G GENNEMF@RSEL

STX og HHX
Gennemfgrelsesprocent (landsgennemsnit i parentes):
2012-13 | 2013-14 | 2014-15 2015-16 2016-17 2017-18  |2018-19
STX | 84% 88% 90% (84) 82% (85) 88% (85) 87% (85) [93%
HHX |69% 79% 78% (82) 83% (82) 82% (83) 85% (83) [88%
(“rafald pa fgrste ar (landsgennemsnit i parentes)

2014-15 2015-16 | 2016-17 2017-18  [2018-19
STX 7%_ (9%) 8% (9%) 5% (9%) 5% (10%) |4% (9%)
HHX 13% (11%) 9% '(10%) 12% (12%) | 7% (9%) |6%

Tal for HHX er diskretioneret i 2018-19 og derfor opgjort af skolen selv-

EUD

(
\

2013

2016 2017

2018

2019

GF1+2

17,6%

15,2%

16,7%

10%




Tal for 2019 er ikke tilgaengelige i ministeriets datavarehus. Ud af 10 optagne elever gennemfgrte 9 GF1, og ud

af 12 elever gennemfgrte 12 GF2. 10 ud af 12 elever

fortsatte pa eux-studiearet, hvorfra 11 elever er
dimitteret i sommeren 2020.

Denne graf viser udviklingen i samlet frafald fra
grundforlgb til hovedforlgh (Lemvig Gymnasium
udbyder ikke hovedforlgb). Tallet angiver det ar
eleven startede pa GF1. Tal senere end 2017 er

ikke tilgeengelige

Frafald fra uddannelsesstart til hovedforlgh

85%
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55%

50%

45%

40% i i i
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ar angiver startér for eleven
== Lemvig Gymnasium == Landstal

Ud af det samlede frafald er det normalt kun en mindre del der falder fra i lghet af grundforlgbet. Blandt

eleverne som startede i 2017 er der dog intet frafald pa hovedforlgbet, som nedenstaende tabel viser.

Fordeling for elever der ikke er i hovedforlgb (frafald)

-2012 10
2013

Lemvig Gymnasium

2015

2016

]
|
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2014 g
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|
|
2017 |

T | T

L L 1

= 11
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
| Frafald under grundforligbet [l Frafald efter grundforipbet [l Status ukendt

Andelen af elever der fortsaetter pa eux er meget hgj i forhold til landsgennemsnittet.



FRAVZAR (ELEVER)

Samlet STX/HHX EUD/EUX
2015-16 6.51% 6.32% 8.99%
2016-17 6.47% 6.34% 8.03%
2017-18 6.92% 6.77% 10.73%
2018-19 6.89% 6.64% 12.36%
2019-20 6.26% 6.05% 10.05%
2020-21 4,55% 4,41% 6,95%

Fraveeret opggres for hele skolearet hvert ar ved udgangen af april. Det bemaerkes at skolearet 2020-21 har
veeret praeget af nedlukning og ngdundervisning online siden januar med gradvis genabning i april. Reglerne
har medfgrt at elever med (symptomer pa) coronasmitte eller nzere kontakter har kunnet fa godskrevet

res fraveer.

Regler om fraveer og fraveersstatistik og -politik kan ses pa vores hjemmeside: http://www.lemvig-

gym.dk/fravaer/




SYGEFRAVZR (ANSATTE)

Procentsats angives ekskl. Langtidssygemeldinger

2013-14 | 2014-15 2015-16J 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2019-20 | 2020-21

11%

0,5%

0,5%

0,6%

0,5%

0,5%

0,5%

Sygefraveeret anses for yderst tilfredsstillende

KARAKTERGENNEMSNIT (STX OG HHX)

KARAKTERGENNEMSNIT (SRP OG SOP)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020
STX 1.4 LT 1,6 1,9 8,0 1,8 7,6
HHX 6,4 7,1 7,2 1,2 6,9 6,9 7,6

2019-20

2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19
STX 1,7 7,8 13 8,0 1,9
HHX 5,6 7,0 1,4 7,0 8,4

SOCIO@KONOMISK REFERENCE

2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020
STX 0,2 0,0 0,2 0,1 0,1 0,1
HHX 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1 0,1




Lgfteevnen er positiv for begge de gymnasiale uddannelser, hvilket anses for tilfredsstillende. Der er forskelle i

Ipfteevnen for enkelte fag, hvilket tages op i forbindelse med blandt andet faggruppesamtaler og MUS.

ELEVERS VALG AF STUDIERETNING

Pa stx veelger Lemvig Gymnasiums elever isser naturvidenskabelige, samfundsfaglige og kunstneriske
studieretninger. | forhold til landsplan ligger skolen hgjt pa andelen af elever inden for naturvidenskab og
musik, og det er ambitionen at fastholde den hgje andel pa disse to omrader. Skolen ligger lavt pa andelen af

elever som vaelger sproglig studieretning, hvilket vil veere et fokusomrade i arene der kommer. Det er vigtigt

for skolen at opretholde et bredt udbud af studieretninger, hvor ogsa sprogfagene oprettes pa hgjeste niveau.

2017-18 2018-19 2019-20
Naturvidenskabelig 43% 52% 41%
Sproglig 12% 7% 1%
Samfundsfaglig 31% 30% 33%
Kunstnerisk 8% 1% 18%

60% 1
44%
1 41%
20% |
20% | 18%
| i
0% T—
Lemvig Gymnasium, STX og HHX landsgennemsnit
.Kunstncrisk .Lokal studieretning .Natur\/idenskabolige studieretning
Samfundsvidenskabelig studieretning D Sproglig studieretning .stx ikke specificeret

Pa hhx veelger alle elever en studieretning inden for hovedomradet gkonomi og marked, og saledes har det
veeret de sidste tre ar. Skolen har de sidste to ar udbudt studieretninger inden for det sproglige omrade og

haber at kunne motivere flere elever til at vaelge en studieretning med denne profil.

<OVERGANG TIL VIDEREGAENDE UDDANNELSE




Tabellen viser hvor mange procent af studenterne der er i gang med en videregaende uddannelse 27
maneder efter studentereksamen. Tal senere end 2019 er ikke tilgaengelige i UVMs datavarehus. Der er

pmaerksomhed pa udviklingen pa stx pa dette omrade, og skolen er udtaget i screening i forbindelse med
BUVMs tematiske tilsyn med hhx-elevers overgangsfrekvens, som pa Lemvig Gymnasium ligger noget under
landsgennemsnittet og varierer meget.

Skolen har lavet handlingsplan for arbejdet med karriereleering. http://www.lemvig-gym.dk/karrierelaering/

| skolearet 2020/21 har vi indledt et samarbejde med Klimatorium, AU og VIA, hvilket vi haber vil introducere
vores elever godt til videregaende uddannelse inden for klimalgsning, -analyse og -tilpasning. Skolen har
endvidere en vred vifte af talentaktiviteter og arbejder ogsa i bredden med at introducere eleverne til

videregdende uddannelser pa eksempelvis studieture, ved besgg af Det Rullende Universitet/VIA pa Vejen og

feellesarrangementer.
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018-19
STX 84% (14%) | 78% (13%) | 74% (11%) | 64% (70%) | 62% (68%)
HHX 54% (63%) | 41% (62%) | 57% (61%) | 38% (61%)




SOGETAL

2015 720167 2017 72018% 2019 20202021

s | 1w | w4 | 93 | 98 | &1 | e | 89

Hix | 30 | 44 | s | a1 | 29 | ss | 2
GF17 1 77 | 15 | 77 | 711” 6 7 76

Opgjort 28 april 2021. Skolen imgdeser en arraekke med faldende elevtal, men noterer sig med glaede at
s@getallet til de gymnasiale uddannelser samlet set er stigende. | et ar kraftigt pavirket af coronaepidemien
er der blevet arbejdet ekstra hardt for at orientere kommende elever om skolens tilbud. Dette er primaert
sket ved onlinemgder med individuel vejledning, som de unge og deres foreeldre har taget godt imod. Der har
vaeret fin efterspgrgsel efter onlinevejledning i ar, og sggetallene har veeret fine uden at vi kan pavise en
direkte sammenhang.

Det er en malsaetning for skolen at bevare tre klasser pa stx og en stor klasse pa hhx i de kommende ar. Det
er fortsat en stor udfordring for skolen at gge optaget pa GF1/2, men da Lemvig Gymnasium fremover skal
drive 10. klasse i Lemvig Kommune, giver dette os gode muligheder for at introducere elever i 10. klasse til
alle vores uddannelser, herunder eud/eux. Vi har faet 45 ansggere til 10. klasse pa skolen, hvilket anses for

~eget tilfredsstillende.




GRUNDFORL@B - STX 0G HHX

Vores grundforlgb blev i ar meget preeget af coronarestiktioner, og mange af de tiltag, vi havde indfgrt pa
baggrund af 2019-evalueringen af grundforlgh kunne ikke gennemfgres. | store traek gik sidste ars evaluering
og handleplan ud pa, at ...
- Bibeholde udvidelsen af studieretningsopstartsturen med en overnatning for at lette overgangen til
studieretningsklasserne.
- At gge fokus pa det sociale isaer de allerfgrste dage i de nye klasser. Denne opgave skal lgftes af den
enkelte klasses leerere - teamet og klasseradet.
- At opgradere uge 39 for 1. argang:
e sprogdagen med mere fokus pa det sociale
e en udflugtsdag, der slutter pa skolen, hvor alle elever samles til en ...
e overnatning
e en flytning af leese-screeningen ud af uge 39.
- At give grundforlgbets naturvidenskabelige grundforlgh

I SR
 (NVG) et "lettere” og mere legende praeg, da det kommer til at

handle om "forbryderjagt”

- Bibeholde de aktiviteter, der til dels allerede er iveerksat i
forhold til at kvalificere elevernes studieretningsvalg
(fyraftensmepde, studieretningscafé, individuelle samtaler med

- studievejlederne, undervisning og orientering i alle

- studieretningsfag ved faglaerere ..)

- Bade studievejlederne og undervisere pa grundforlgbet
har fokus pa at hjeelpe eleverne til gode studievaner og -
strategier.

Efter disse nye tiltag ville vi igen have evalueret grundforlgbet
skriftligt. Vi valgte imidlertid at undlade denne evaluering, fordi
skolearet helt fra starten var praeget at en anbefaling om ikke at
gennemfgre aktiviteter, der havde et primeert socialt sigte,
hvorfor vores gnskede justeringer af grundforlghet derfor ikke
kunne implementeres.

Som det eneste - stort set - af de planlagte tiltag blev
"forbryderjagten” i NVG gennemfgrt, og det har givet en rigtig
paen sggning til biologisk og bioteknologisk studieretning.

De gvrige tiltag - de fieste med fokus pa social trivsel - vii og
kan vi forhabentlig implementere i grundforlgbet 2021 og saledes
fgrst evaluere derefter.

Vi har dog - netop pa baggrund af den lange virtuelle

NG B

undervisningsperiode - sat ekstra fokus pa det sidste punkt ang.



fokus pa at hjeelpe eleverne til gode studievaner og -strategier. Coronanedlukningen har gget kravene til
elevernes selvstaendighed og ansvarshevidsthed i forhold til leering i fagene. Det har vaeret svaert for en del
/ eleverne at efterkomme det behov, og det skal vi veere opmeaerksomme pa. Det er noget, vi som skole,

studievejledere og leerere skal satte et feelles peedagogisk fokus pa i det kommende skolear.

GRUNDFORL@B 1+2 0G STUDIEARET (EUX)

Lemvig Gymnasium har i skoledret 2019-20 vaeret udtaget til ministerielt tilsyn i forbindelse med screening
af fglgende to kvalitetsparametre: Elevtrivsel (elevernes velbefindende) og sggning fra 9-10. klasse med eud
som 1. prioritet. Skolen skal derfor arbejde fokuseret og systematisk med forbedring pa disse to omrader,
som i forbindelse med eud-reformen i 2014 er udpeget som to ud af fire klare mal for

erhvervsuddannelserne.

Ansggere med 1. prioritet: Skolen har oplevet faldende sggetal i forbindelse med eud-reformen, hvor antallet
af ansggere er faldet markant. Vi oplever pa den anden side staerkere elever og bedre
gennemfgrselsprocent end tidligere. | forbindelse med den kommende overtagelse af det kommunale 10.
klasseudbud far skolen gode muligheder for at praesentere eud og eux business for kommende elever,
hvilket vi haber vil veere med til at gge sggningen til GF1. Skolen er til gengaeld udfordret af at vaere placeret i
et omrade med faldende ungdomsargange, hvilket giver darlige betingelser for at skabe markante
forbedringer, men skolen har som mal at fa 15 elever per argang til at sgge ind pa GF1 som 1. prioritet,
hvilket anses for realistisk i forhold til ungdomsargangenes stgrrelse. Vi har i 2020-21 videreudviklet pa det
gode samarbejde med byens handelsliv og oplever gode muligheder for at profilere eud og eux pa gode
lokale praktikpladser, praksisorientering og karrieremuligheder generelt. Vi oplever et behov for gget
opmarksomhed pa eud og eux som de oplagte valg for unge som vil sgge en elevplads inden for handel og

)ntor.

Elevtrivsel: Her la skolen i forbindelse med elevtrivselsmalingen i 2019 og forrige ar lavt pa blandt andet
parameteret "Velbefindende" i den gennemfgrte elevtrivselsundersggelse. Udfordringen med elevtrivsel kan
til dels ses som relateret til den lave sggning til GF1 pa skolen. Det var derfor gleedeligt at registrere en
markant trivsel i forbindelse med elevtrivselsundersggelsen i 2020, og vi haber at dette varer ved i
forlaengelse af den indsats vi ggr i det daglige og har ivaerksat i forbindelse med det ministerielle tilsyn.

Ljer. Udviklingen afspejles i denne tabel med resultater fra elevtrivselsmalingen

Egen indsats og Egne evner Fysiske Leeringsmiljg | Velbefindende
motivation rammer
2020 3.9 39 4.0 4.1 4.0
2019 3.5 35 3.7 35 35
2018 3.7 3.7 35 3.9 3.7
2017 4.0 3.7 3.6 4.0 4.1
2016 3.8 3.7 3.9 4.1 4.0
2015 4.0 3.8 4.0 4.3 4.3




Fokus er pa fglgende omrader:

e Styrket samarbejde med egnens handelsliv og jobcenter for at skabe synlighed lokalt og tydeligggre
eux-profilen og mulighederne med en eux

e Samarbejde med skolens eget 10. klasseudbud om introduktion til eud og eux business

e Nytaenkning af orienteringsmgder (alt blev omlagt til onlinearrangementer i vinteren 2021, og vi har
fokus pa at leere af erfaringerne herfra nar orienteringen nytaenkes i 2022)

o En seerlig indsats for trivsel pa eud/eux, herunder fokusinterviews med enkeltelever og dialog med
eleverne om deres behov og syn pa trivsel pa en skole hvor de gymnasiale uddannelser dominerer i

hverdagen

ELEVTRIVSEL - STX OG HHX

Uverordnet set er resultatet af arets Elevtrivselsundersggelse pa stx og hhx positiv - overraskende positiv,
fordi mange elever jo ikke har oplevet ret meget socialt i det forgangne skolear, som har veeret praeget af
Corona-restriktioner.

o Pa stx ligger Lemvig Gymnasium pa landsniveau pa alle 5 overordnede parametre (Faglig
individuel trivsel: 3,9, Social trivsel: 4,2, Leeringsmiljg: 3,6, Pres og bekymringer: 2,7 og
Mobning: 4,8)

o Pa hhx ligger Lemvig Gymnasium pa eller bedre end landsniveauet pa alle 5 overordnede
parametre (Faglig individuel trivsel: 3,8, Social trivsel: 4,3, Laeringsmiljg: 3,6, Pres og
bekymringer: 2,8 og mobning: 4,9 - ved social trivsel og mobning ligger Lemvig Gymnasiums
hhx-afdeling 0,2 point over landsgennemsnittet)

o Pabegge uddannelser falder vi 0,1 point i social trivsel

o Stx viser ogsa et lille fald (0,1) pa pres og bekymringer

o Faglig individuel trivsel er steget med 0,1 pa begge uddannelser i forhold til sidste ar.

o Det er sveert pa baggrund af ETU’en i sadan et Corona-skolear at konkludere ret meget ud fra
disse tal - dels er udsvingene meget sma, og dels har det vaeret et meget atypisk ar, hvor
meget i bade elevernes skoletid og elevernes fritidsliv har veeret under restriktioner. Vi har
haft maneder med virtuel undervisning, vi har mattet aflyse stort set alle sociale aktiviteter
(rejser, ekskursioner, fester, caféer ..), og eleverne har i bade skole og fritid haft mange
begreensninger pé deres sociale kontakter. Endvidere har vi som skole, laererne,
studievejlederne mv. haft lange perioder, hvor det har vaeret vaesentligt sveerere at fglge
eleverne og deres faglige og sociale trivsel sa taet, som vi gerne ville.

iale trivsel vil vi ...

Ang. det lille fald i den so /S
- Fortsat ggre meget ud af Netwerk, nar nu eleverne kommer mere i skole igen. 1.g-
studieretningsklasserne havde knapt naet at laere hinanden at kende, inden de blev hjemsendt.

- Generelt seette fokus pa det sociale i klasserne og i fagene. Vi har



" hygget os med banko og klassevise fredagscaféer

= opfordret leererne til at udnytte lzeringsformer, der samtidig styrker det sociale og
samveaeret samt arrangeret udendgrs undervisningsdage

= afsat midler til teambuildingsaktiviteter (fx mountainbike) og trivselsdage

= fejret en festlig modtagelse af eleverne ved arets 2. fgrste skoledag den 12.4., sa de
kunne maerke, at de har veeret savnet

Fortsaette med at arrangere lignende afbraek og undervisningsaktiviteter, der har fokus pa at skabe
trivsel i klasserne (fredagscaféer, skiftende grupper og siddepladser, "sidste skoledags”-fejring osv.
Afholde klassevise foraeldremgder, sa vi bevarer en god kommunikation til elevernes hjem og skaber
grobund for en bedre kommunikation om elevernes skolegang i hjemmene.
Blive endnu bedre til at bruge de sociale medier til at fortzelle de gode sma og store historier, sa
eleverne - og deres foraeldre - kan maarket, at vi har savnet dem, og at de har noget at glaede sig til.
Vi gleeder os over, at mobning ikke ser ud til at veere et udpraeget problem og fortsaetter vores tiltag
for fortsat at mindske det.
Ang. faglig individuel trivsel har vi haft en lille stigning, og det er positivt, men vi har pa den anden
side haft flere elever, der er faldet fra, end vi plejer. Det fordrer naturligvis ogsa et gget fokus pa den
generelle sociale trivsel, men derudover har vi haft fglgende fokus:
Udvalgte elever har haft arbejdsplads pa skolen (og skriveplads i SRP/SOP-perioden)
Mentor og studievejledere har holdt kontakt til frafaldstruede elever
Nar det er sagt, er vi meget glade for fremgangen i svarene ang. den faglige individuelle trivsel, og
taknemmelige for i den forbindelse, at vores laerere har haft sa flot mod pa den virtuelle
undervisning, har grebet den sa konstruktivt og velstruktureret an og har bakket op om vores fokus
pa leerernes kompetencer i virtuel undervisning.
| forhold til pres og bekymringer ligger vi pa landsgennemsnittet, men er dog gaet 0,2 point tilbage pa
hhx. Det kan skyldes mange forhold; bl.a. igen naturligvis det virtuelle, der har givet eleverne meget
tid alene med deres bekymringer og meget tid foran skaermen ...

o Vi har afholdt et leerermgde med elevradsreprasentanter ang. skriftlige afleveringer (frister

og byrder)

» En dialog, hvor det er svaert at efterkomme elevernes gnsker pa alle punkter, men
hvor opmaerksomheden dog blev rettet mod problemet, og hvor koordineringen
fortsaetter ude i klasserne i dialog mellem eleverne, faglaerere og teamleder

o Vihar forsegt i de virtuelle perioder at kgre mange fag fri af de daglige lektier.
| forhold til laeringsmiljg ligger Lemvig Gymnasium med bade stx og hhx pa landsgennemsnittets 3,6
og er dermed gaet 0,1 op pa begge uddannelser. Igen er det svaert at evaluere konstruktivt pa
baggrund af dette Corona-skolear, hvor en del af foraret var virtuelt, og meget af efteraret var
praaget af, at arets hgjdepunkter - bl.a. rejser og ekskursioner, hvor det faglige og sociale gar hand i
hand - matte aflyses. Men meget tyder dog p3, ..

o at skoletiden i efteraret alligevel har givet et godt fagligt og socialt udgangspunkt for

klasserne og fagene




o at skolens kommunikation omkring diverse aflysninger og restriktioner har skabt en
forstaelse for arets skuffelser og indskraenkninger

o at leererne trods de lange virtuelle perioder har formaet at skabe et leringsmiljg, hvor bade
relationerne mellem eleverne og relationerne mellem lzerer og elever, har givet mulighed for
et trygt leeringsmiljg - ogsa virtuelt

o at leererne har formaet at finde en balance i bade hverdagen pa skolen og hverdagen bag
skeermen, hvor eleverne har veeret motiveret og forpligtet af undervisningen uden dog at blive

udstillet i fx det virtuelle Online-forum

at leererne trods de mange perioder med distance har formaet at komme taet nok pa elevernes faglige

arbejde til at kunne stilladsere og evaluere frem mod det videre arbejde

P/ADAGOGISKE INDSATSOMRADER

| skolearet 2020/21 har vi fortsat haft fokus pa reformimplementering i arbejdet med pesedagogiske

indsatsomrader

Vi har - desveerre -ikke faet afprgvet mange af vores tiltag for srp/sop/eop; skriveperioden endte
igen virtuelt, derudover har styredokumenter, tids- og progressionsplanen, tilpasningerne af
videnskabsteoridagen og materialesggningskurset mv. fungeret rigtig godt. Vi afprgver altsa
tilsvarende planer neeste skolear og krydser fingre for at kunne gennemfgre dem. Justeringer af
planerne fra i ar vil veere ganske fa:

o Vi afkorter perioden fra opgave-optakt til skriveperiode med 2 uger - bl.a. for at afkorte

perioden, hvor opgaven stresser eleverne
o Viopgraderer SRO-en med én skrivedag og tilsvarende vejledning, sa den bidrager mere ind i
progressionen frem mod SRP/SOP

Yderligere har den nye rammesaetning af den formative evaluering i forbindelse med elevernes store
skriftlige opgaver fungeret rigtig godt. | det hele taget har den ggede brug af Teams og OneNote samt
de lange perioder med virtuel undervisning givet gode muligheder for formativ evaluering.
Karrierelaering har vaeret et fokuspunkt efter et tilsyn pa hhx, og vi har derfor - trods Corona - valgt
at gennemfgre dage med Det rullende Universitet, med klimaforskere/-ingenigrer/-politikere,
masterclass osv. men har ogsa mattet aflyse/udskyde mange samarbejder med eksterne
samarbejdspartnere og flere talentforlgb og ekskursioner. Vi haber at indhente en del af det aflyste i
kommende skolear.
Innovation er fortsat et fokuspunkt og som supplement til de allerede indfgrte tiltag i fagene
gennemfdrer skolen iveerksaetterkurser stgttet af Lemvig Kommune. Vi ser frem til at starte
iveerksaetteriinjen i egne rammer med kontorfaciliteter i Lemvigs gagade til inspiration for eleverne
og som tydeligggrelse af et staerkt samarbejde med byens handelsliv. Kontorfaciliteter stilles til

radighed af Thyborgn Invest i samarbejde med Lemvig Kommune og er et tilbud til alle byens unge.



Sidst, men - i disse coronatider - ikke mindst har vi pa bade skoleniveau og fagniveau arbejdet med
det digitale: som leeringsplatform og leeringsrum og som kommunikationsfora bade internt og
eksternt. Det har veeret et indsatsomrade, som i hgj grad er blevet understgttet af den ngdvendighed,
som implementeringen har haft i det forgangne ar - bade leeringsmedier og kommunikationsmedier
og bade i klasse-"rummet”, pa skolen internt og ud af huset. Sidste ars skuffende sggetal har ogsa
vaeret med til at motivere et gget fokus pa kommunikationen via de sociale medier .. og maske har

det virket lidt; arets sggetal er paenere.

Vi har ikke derudover haft andre overordnede paedagogiske indsatsomrader, fordi ...

leererne har haft travlt med tilpasning af fag og didaktik til den virtuelle undervisning og har haft en
meget stejl leeringskurve dér

vi som skole har haft fokus pa at skeerme bade elever og laerere i informationsstremmen om
aendrede retningslinjer og anbefalinger og forsggt at undga, at der skulle laves flere a-, b- og c-
planer end hgjst ngdvendigt

vi har haft fokus pa - trods restriktioner - at finde nye veje til at fa alting til at lykkes - fx elevtrivsel,
udeundervisning, opdeling af skolen og eleverne i mindre adskilte enheder,
orienteringsarrangementer osv.

vi har mattet kompensere for mange planlagte aktiviteter - fx talentprogrammer, hvor vi matte aflyse
arets Debattle og heller ikke har kunnet tilbyde udvekslinger, Musical el.lign. | stedet har vi bl.a. valgt
at udbyde bade et Debattle-forlgh og et klima-talentforlgb i naeste skolear, og vi har prioriteret at
give alle vores ATU-ansggere chancen pa det forlgh.

vi neeste ar ogsa er ngdt til at indhente nogle forlgb, som indgar i vores Klimaprojekt i samarbejde
med Klimatorium, VIA og AU; det har vaeret forsinket og besveerliggjort at bade Klimatoriums
forsinkelser og Corona. Vi har i dette skolear gennemfgrt 2 fine forlgb (om energipaele i fremtidens
bydesign og om oversvgmmelsestruslen i Thyborgn og Limfjorden generelt), men malsatningen er i

alt 14 forlgb over tre skolear.




